
    บันทึกข้อความ 

ส่วนราชการ....ส ำนักงำนปลัด..องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลบ้ำนน  ำบ่อ 

ท่ี....ปน 75201/2564…………………………….วันท่ี........1...........พฤษภำคม.........2564........................ 

เร่ือง..รำยงำนผลกำรจัดท ำกิจกรรมยกย่องเชิดชูเกียรติบุคคลต้นแบบด้ำนคุณธรรมและจริยธรรม ต ำบลบ้ำนน  ำบ่อ 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

เรียน นำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลบ้ำนน  ำบ่อ 

ตำมท่ีองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลบ้ำนน  ำบ่อ ได้จัดท ำแผนปฏิบัติกำรป้องกันและปรำบปรำมกำร 
ทุจริตมิชอบ ระยะ ๔ ปี (พ.ศ.๒๕๖1-๒๕๖๔) และแผนปฏิบัติกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตและประพฤติมิ 
ชอบ ประจ ำปี พ.ศ.๒๕๖4 ขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลบ้ำนน  ำบ่อ นั น 

ในกำรนี  ส ำนักงำนปลัดได้ด ำเนินกำรกิจกรรมยกย่องเชิดชูเกียรติบุคคลต้นแบบด้ำนคุณธรรม 
จริยธรรม ต ำบลบ้ำนน  ำบ่อ ภำยในองค์กรและภำยนอกองค์กร   เป็นท่ีประจักษ์เรียบร้อยแล้ว 

จึงเรียนมำเพื่อโปรดทรำบ 
 

(ลงช่ือ)   
       (นำงสำวอำซีซะ กำเรง) 

หัวหน้ำส ำนักปลัดองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลบ้ำนน  ำบ่อ 
 
 
 

ควำมคิดเห็นปลัดองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล 
   -    ทรำบ เห็นควรด ำเนินกำร   

(ลงช่ือ)   
(นำงฟำรีละห์  เดหนิ) 

รองปลัดองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลรักษำกำรแทนปลัดอบต.บ้ำนน  ำบ่อ 
 
 

ควำมคิดเห็นนำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล 
 -     ทรำบ  ด ำเนินกำรต่อไป  

(ลงช่ือ)         
(นำยตอเฮ  เจะเลำะ) 

นำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลบ้ำนน  ำบ่อ 
 

 

 



 

กิจกรรม : ยกย่องเชิดชูเกียรติบุคคลต้นแบบด้ำนคุณธรรมและจริยธรรม ต ำบลบ้ำนน  ำบ่อ 

1.ชื่อโครงการ : กิจกรรม “ยกย่องเชิดชเูกียรติบุคคลต้นแบบด้านคุณธรรมและจริยธรรม ต าบลบ้านน  าบ่อ” 

2.หลักการและเหตุผล 

กำรส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรมให้เกิดขึ นในหน่วยงำนและสังคม ถือเป็นกำรสร้ำงรำกฐำนอันส ำคัญ
ในกำรพัฒนำสังคมสู่ควำมอยู่เย็นเป็นสุข โดยเฉพำะเน้นกำรส่งเสริมและสนับสนุนให้คนด ำรงชีวิดตำมแนว
ปรัชญำเศรษฐกิจ พอเพียง กำรมีคุณธรรม จริยธรรม วิริยะอุตสำหะ กล้ำหำญ ชีอสัตย์สุจริต และเสียสละ เพื่อ
ส่วนรวมถือว่ำเป็นหลักส ำคัญของกำรท ำควำมดี ข้ำรำชกำร พนักงำน และ ลูกจ้ำงขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น เป็นผู้ท่ีมีบทบำทส ำคัญและเป็นกลไกหลักของประเทศในกำรให้บริกำรสำธำรณะเพื่อตอบสนองควำม
ต้องกำรชองประชำชนในท้องถิ่นทั งยังมีหน้ำท่ีและควำมรับผิดชอบส ำคัญ ในอันท่ีจะบ ำบัดทุกข์บ ำรุงสุขและ
สร้ำงคุณภำพชีวิตท่ีดีให้แก่ประชำชนในท้องถิ่นโดยให้สอดคล้องกับนโยบำยของรัฐบำลและท้องถิ่น ดังนั น กำรท่ี
ประชำชนในแต่ละท้องถิ่นจะมีควำมเป็นอยู่ที่ดีมีควำมสุขหรือไม่ จึงขึ นอยู่กับกำรประพฤติปฏิบัติของข้ำรำชกำร 
พนักงำน และลูกจ้ำงขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทุกคน หำกข้ำรำชกำร พนักงำน และลูกจ้ำงขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นผู้มีคุณธรรม ปฏิบัติตนอยู่ในกรอบจริยธรรม เป็นผู้มีจิตส ำนึกท่ีจะตอบสนองคุณแผ่นดิน 
ด้วยกำรกระท ำทุกส่ิง เพื่อคุณประโยชน์ของประชำชนและประเทศชำติโดยน้อมน ำพระรำชจริ ยวัตร พระรำช
กรณียกิจ และอัญเชิญพระบรมรำโชวำทของพระบำทสมเด็จพระเจ้ำอยู่หัวใส่เกล้ำฯ เป็นแนวทำงในกำรปฏิบัติ
หน้ำท่ี เพื่อให้เกิดผลดีอย่ำงเต็มก ำลังควำมสำมำรถแล้วย่อมส่งผลสู่ประชำชนโดยตรง ซึ่งพระบรมรำโชวำทของ
พระบำทสมเด็จพระเจ้ำอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดซมหำรำชได้พระรำชทำนคุณธรรม ๔ ประกำร แก่ข้ำรำชกำรและ
ประชำชนในครำวสมโภชกรุงรัตนโกสินทร์ ๒00 ปีดังนี  ประกำรท่ี ๑ คือกำรรักษำควำมสัจ ควำมจริงใจต่อ
ตัวเอง รู้จักสละประโยชน์ส่วนน้อยของตน เพื่อประโยชน์ส่วนใหญ่ของบ้ำนเมืองท่ีจะประพฤติปฏิบัติแต่ส่ิงท่ีเป็น
ประโยชน์และเป็นธรรม ประกำรท่ี  ๒คือ กำรรู้จักชมใจตนเอง ฝึกใจคนเองให้ประพฤติปฏิบัติอยู่ในควำมสัจ
ควำมดีนั น ประกำรท่ี ๓ คือ กำรอดทน อดกลั น และอดออม ไม่ประพฤติล่วงควำมสัตย์สุจริตไม่ว่ำจะ ด้วยเหตุ
ประกำรใด ประกำรท่ี ๔ คือ กำรรู้จักละวำงควำมช่ัว ควำมทุจริต และรู้จักเสียสละประโยชน์ส่วนน้อย ของตน 
เพื่อประโยชน์ส่วนใหญ่ของบ้ำนเมือง คุณธรรม ๔ ประกำรนี ถ้ำแต่ละคนพยำยำมปลูกฝังและบ ำรุงให้เจริญงอก
งำมขึ นโดยท่ัวกันแล้ว จะช่วยให้ประเทศชำติบังเกิดควำมสุข ควำมร่มเย็น และมีโอกำสท่ีจะปรับปรุงพัฒนำให้
มั่นคงก้ำวหน้ำต่อไป ได้ดังประสงค์ คุณธรรมและจริยธรรมจึงเป็นเครื่องมืออันส ำคัญยิ่งท่ีจะช่วยให้ข้ำรำชกำร 
พนักงำนและลูกจ้ำงของ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ได้มีหลักกำรและแนวทำงประพฤติปฏิบัติตนไปในทำงท่ี
ถูกต้องเหมำะสมนำมำซึ่ง ประสิทธิภำพ  ประสิทธิผล ควำมพอใจ ควำมผำสุกของประชำชน ควำมเจริญรุ่งเรือง
ของประเทศชำติและส่งผลให้เกิดควำมสุขควำมเจริญ ย้อนกลับมำสู่ตัวผู้ประพฤติปฏิบัติเองทุกคนและตำม
ประกำศคณะกรรมกำรมำตรฐำนกำร บริหำรงำนบุคคลส่วนท้องถิ่น เรื่อง มำตรฐำนทำงคุณธรรมและจริยธรรม
ของข้ำรำชกำร พนักงำน และลูกจ้ำงของ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ได้แจ้งแนวทำงด ำเนินกำรเพื่อให้มำตรฐำน
ทำงคุณธรรมและจริยธรรมบังเกิดผลในทำงปฏิบัติ 

จำกท่ีมำและควำมส ำคัญข้ำงต้น องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลบ้ำนน  ำบ่อ จึงได้จัดท ำกิจกรรมยกย่องและ 
เชิดชูเกียรติ “บุคคลต้นแบบ ด้ำนคุณธรรมและจริยธรรม ต ำบลบ้ำนน  ำบ่อ” ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.๒๕๖4 
ขึ นเพื่อส่งเสริมให้บุคลำกรหน่วยงำนท่ีมีควำมตั งใจในกำรปฏิบัติงำนด้วยควำมซื่อสัตย์ สุจริต ท ำควำมดีอย่ำง
ต่อเนื่องเพื่อเป็นแบบอย่ำงให้และเพื่อยกย่องและเชิดชูเกียรติบุคคลภำยนอกท่ีเป็นต้นแบบด้ำนคุณธรรม
จริยธรรมประชำชนประพฤติปฏิบัติตนในกรอบคุณธรรม จริยธรรม และอยู่ร่วมกันอย่ำงสงบสุข 
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3.วัตถุประสงค์ 
๓.๑ เพื่อยกย่องและเชิดชูเกียรติบุคลำกรตันแบบต้ำนคุณธรรมและจริยธรรม ในกำรปฏิบัติรำชกำรและ

ให้บริกำรประชำชน 
3.2 เพื่อสร้ำงขวัญและก ำลังใจในกำรปฏิบัติรำชกำรของบุคลำกรและเป็นแบบอย่ำงท่ีดีให้กับบุคลำกร 

ในหน่วยงำน 
3.๓ เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนให้บุคลำกรปฏิบัติงำน ตำมมำตรฐำนคุณธรรมและจริยธรรม 
3.4 เพื่อยกย่องและเชิดชูเกียรติบุคคลภำยนอกหน่วยงำนท่ีเป็นต้นแบบด้วนคุณธรรมและจริยธรรม 

เพื่อเป็นแบบอย่ำงให้กับประชำชนท่ัวไป 
3.๕ เพื่อสนับสนุนและส่งเสริมหน่วยงำนอื่นในกำรยกย่องบุคคลต้นแบบด้ำนคุณธรรมและ จริยธรรม 

4.เป้าหมายในการด าเนินการ 
4.1 เป้ำหมำยในกำรด ำเนินกำร ปีละ 1 ครั ง 
๔.๒ คุณสมบัติของผู้ท่ีได้รับกำรเสนอช่ือเพื่อเข้ำรับกำรคัดเลือก 
4.๒.1 บุคลำกรในหน่วยงำน 

(1) เป็นพนักงำนส่วนต ำบล พนักงำนจ้ำงในสังกัดองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลบ้ำนน  ำบ่อ 
(2) มียะเวลำในกำรปฏิบัติงำนในองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลบ้ำนน  ำบ่อ ติดต่อกัน ไม่น้อยกว่ำ 

2 ปี นับถึงวันท่ี ๓1 มีนำคม ของปีท่ีคัดเลือก 
(๓) ประพฤติปฏิบัติตนตำมมำตรฐำนคุณธรรม จริยธรรมและจรรยำข้ำรำชกำรเป็นท่ี 

ประจักษ์และปฏิบัติงำนอย่ำงมีประสิทธิภำพ ด้วยคำมซื่อสัตย์สุจริต มุ่งผลสัมฤทธิ์ต่อภำรกิจของทำรำชกำรจน
เป็นแบบอย่ำงท่ีดีสมควรได้รับกำรยกย่องเชิดชูเกยีรติ 

(๔) ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษทำงวินัย หรืออยู่ระหว่ำงถูกด ำเนินกำรทำงวินัย 
(๕) ไม่เป็นผู้ท่ีเคยได้รับกำรคัดเลือกเป็นผู้มีคุณธรรมจริยธรรมตีเด่นมำก่อน ในกรณีท่ีเคย 

ได้รับกำรคัดเลือกเป็นผู้มีคุณธรรมจริยธรรมดีเด่นแล้ว ควรเว้นระยะเวลำ ๑ ปี 
๔.๒.๒ บุคคลภำยนอก 

(๑) เป็นผู้มีภูมิล ำเนำในเขตพื นท่ีองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลบ้ำนน  ำบ่อ และอำศัยอยู่ใน เขตพื นท่ี 
องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลบ้ำนน  ำบ่อติดต่อกันมำแล้วไม่น้อยกว่ำ ๒ ปี นับถึงวันท่ี ๓๑ มีนำคม ของปีท่ีคัดเลือก 

(๒) เป็นผู้ประพฤติปฏิบัติตนอยู่ในหลักคุณธรรม จริยธรรม เป็นท่ีประจักษ์ 
(๓) บ ำเพ็ญประโยชน์เพื่อส่วนรวม และเข้ำร่วมกิจกรรมของส่วนรวมอย่ำงสม่ ำเสมอ 

๔.๓ สนับสนุนและส่งเสริมหน่วยงำนอื่นในกำรยกย่องบุคคลต้นแบบต้ำนคุณธรรมและจริยธรรม เช่น 
กำรเสนอรำยช่ือบุคคลเข้ำร่วมโครงกำร/กิจกรรรม กำรเข้ำร่วมโครงกำร/กิจกรรมท่ีหน่วยงำนอื่นเป็นผู้จัด เป็นต้น 

 
๔.๔ ผู้ด ำเนินกำรคัดเลือก คณะกรรมกำรจริยธรรมประจ ำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลบ้ำนน  ำบ่อ 
๔.๕ จัดท ำใบประกำศเกียรติคุณยกย่องและเชิดชูเกียรติ 

๕. สถานที่ด าเนินการ 
องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลบ้ำนน  ำบ่อ 

๖. วิธีด าเนินการ 
๖.๑ เสนอโครงกำร เพื่อพิจำรณำขออนุมัติจำกผู้บริหำรท้องถิ่น 
๖.๒ ประชำสัมพันธ์โครงกำร 
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๖.๓ ส ำนักปลัด กองคลัง กองช่ำง กองกำรศึกษำฯ และกองสวัสดิกำรสังคม พิจำรณำ ส่งรำยช่ือหนัก

งำนส่วนต ำบล และพนักงำนจ้ำง ในสังกัดองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลบ้ำน  ำบ่อท่ีมีคุณสมบัติและ สมควรได้รับกำร
ยกย่องเชิดชูเกียรติ 

๖.๔ แต่ละหมู่บ้ำนเสนอรำยช่ือบุคคลเข้ำร่วมโครงกำร 
๖.๕ แต่งตั งคณะกรรมกำรจริยธรรม ประจ ำ อบต. เพื่อพิจำรณำคัดเลือกพนักงำนส่วนต ำบล และ 

พนักงำนจ้ำง ในสังกัดองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลบ้ำนน  ำบ่อ 
๖.๖ ประชุมคณะกรรมกำรฯ เพื่อก ำหนดหลักเกณฑ์และวิธีกำรคัดเลือกบุคคลต้นแบบ ด้ำนคุณธรรม

และจริยธรรม ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.๒๕๖3 
๖.๗ คณะกรรมกำรจริยธรรมประจ ำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลบ้ำนน  ำบ่อ พิจำรณำคัดเลือกผู้มี 

คุณธรรมจริยธรรมตีเด่น 
๖.8 ประกำศรำยช่ือบุคคลท่ีได้รับกำรตัดเลือกใหเ้ป็นบคุคลต้นแบบด้ำนคุณธรรมและจริยธรรม เพื่อรับ

ใบประกำศเกียรติคุณ 
๖.9 ประเมินผลและสรุปผลกำรจัดท ำ โครงกำรเสนอต่อนำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล 

๗. ระยะเวลาด าเนินการ 
ปีงบประมำณ พ.ศ. ๒564 

๘. งบประมาณด าเนินการ 
ไม่ใช้งบประมำณในกำรด ำเนินกิจกรรม 

๙. ผู้รับผิดชอบโครงการ 
ส ำนักปลัด องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลบ้ำนน  ำบ่อ 

๑๐. ตัวชี วัด/ผลลัพธ์ 
๑๐.๑ บุคลำกรภำยในหน่วยงำน ท่ีเป็นต้นแบบค้ำนคุณธรรมและจริยธรรมได้รับกำรยกย่อง 

และเชิดชูเกียรติ มีขวัญและกำลังใจ ในกำรปฏิบัติรำชกำร และเป็นแบบอย่ำงท่ีดีให้กับบุคลำกรในหน่วยงำน 
รวมทั งเป็นกำรส่งเสริมให้บุคลำกรปฏิบัติงำน ตำมมำตรฐำนคุณธรรมและจริยธรรม 

10.2 บุคคลภำยนอกหน่วยงำนท่ีเป็นต้นแบบด้ำนคุณธรรมและจริยธรรมได้รับ กำรยกย่อง 
และเชิดชูเกียรติ และเป็นแบบอย่ำงท่ีดีให้กับประชำชนท่ัวไป 

๑๐.๓ อบต.บ้ำนน  ำบ่อ มีส่วนร่วมในกำรสนับสนุนและส่งเสริมหน่วยงำนอื่นในกำรยกย่อง 
บุคคลต้นแบบด้ำนคุณธรรมและจริยธรรม 
 
๑๑. ผู้เขียนและเสนอโครงการ 
…………………………………………………………………………………………………………………….. 
 

(ลงช่ือ)          
(นำงสำวอำซีซะ  กำเรง) 

หัวหน้ำส ำนักปลัดองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลบ้ำนน  ำบ่อ 
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๑๒. ผู้เหน็ชอบโครงการ 
เห็นชอบ........./.............................. 
ไม่เห็นชอบ…………………………….. 

(ลงช่ือ)   
( นำงฟำรีละห์  เดหนิ) 

    รองปลัดองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลบ้ำนน  ำบ่อ 
      รักษำกำรแทนปลัดอบต.บ้ำนน  ำบ่อ 
 

13. ผูอ้นุมัติโครงการ 
อนุมัติ………/…………………………… 
ไม่อนุมัติ……………………………….. 

(ลงซื่อ)   
(นำยตอเฮ เจะเลำะ) 

นำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลบ้ำนน  ำบ่อ 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ระเบียบวาระการประชุม 
คณะกรรมการคัดเลือกบุคคลต้นแบบด้านคุณธรรมและจริยธรรม ประจ าองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านน  าบอ่ 

วันที่ ๒๔ กุมภาพันธ์ พ.ศ.๒๕๖4 
ณ ห้องประชุมองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านน  าบ่อ 

************************************************ 

ระเบียบวาระที่  1  เร่ืองที่ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 

๑.๑ ค ำส่ังองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลบ้ำนน  ำ ท่ี  ๗9/๒๕64 เรื่อง แต่งตั ง 

      คณะกรรมกำรคัดเลือกบุคคลต้นแบบต้ำนคุณธรรมและจริยธรรม ประจ ำ 

      องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลบ้ำนน  ำบ่อ 

ระเบียบวาระที่  2  เร่ืองรับรองรายงานการประชุม 

- ไม่มี  - 

ระเบียบวาระที่ 3  เร่ืองเสนอเพือ่พิจารณา 

๓.๑ หลักเกณฑ์และวิธีกำรคัดเลือกพนักงำนส่วนต ำบลและพนักงำนจ้ำง 

บุคคลภำยนอกองค์กร เป็นบุคคลต้นแบบด้ำนคุณธรรมและจริยธรรม 

ประจ ำปีงบประมำณ ๒๕๖4 

๓.๒…………………………………………. 

3.3…………………………………………. 

ระเบียบวาระที่  4 เร่ืองอื่นๆ 

๔.๑…………………………………………. 

๔.๒…………………………………………. 

 

 

 

 

 

 

 

 



บันทึกรายงานการประชุม 
คณะกรรมการคัดเลือกบุคคลต้นแบบด้านคุณธรรมและจริยธรรม ประจ าองคก์ารบริหารส่วนต าบลบ้านน  าบอ่ 

วันที่ ๒๔ กุมภาพันธ์ พ.ศ.๒๕๖4 
ณ ห้องประชุมองค์การบริหารสวนต าบลบ้านน  าบ่อ 

---------------------------------------------------------- 

ผู้เข้าร่วมประชุม 

ท่ี                  ชื่อ - สกุล           ต าแหน่ง           ลายมือชื่อ 
1 นำยตอเฮ  เจะเลำะ ประธำนกรรมกำร ตอเฮ  เจะเลำะ 
2 นำงฟำรีละห์  เดหนิ รองประธำนกรรมกำร ฟำรีละห์  เดหนิ 
3 นำงสำวซำกีเรำะ  ยำมำอำโง กรรมกำร ซำกีเรำะ  ยำมำอำโง 
4 นำยซัมซูดิง เจ๊ะกอบะ กรรมกำร ซัมซูดิง เจ๊ะกอบะ 
5 นำยมะยูโซ๊ะ ยะโกะ กรรมกำร มะยูโซ๊ะ ยะโกะ 
6 นำงสำวอำซีซะ  กำเรง กรรมกำร/เลขำนุกำร อำซีซะ  กำเรง 
7 นำงสำรีฟ๊ะ  โส้ ผู้ช่วยเลขำนุกำร สำรีฟ๊ะ  โส้ 

 

เร่ิมประชุม  เวลำ 09.00 น. 
นายตอเฮ  เจะเลาะ เมื่อท่ีประชุมพร้อมแล้ว กระผมนำยตอเฮ  เจะเลำะ นำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล 
ประธานฯ บ้ำนน  ำบ่อ ซึ่งได้รับกำรแต่งตั งเป็นประธำนคณะกรรมกำรฯ ขอด ำเนินกำรประชุมไป

ตำมระเบียบวำระ ดังนี  
ระเบียบวาระที่ ๑ เร่ืองที่ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 

๑.๑ ค ำส่ังองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลบ้ำนน  ำบ่อ ท่ี ๗๙/๒๕๖4 เรื่อง แต่งตั ง 

คณะกรรมกำรคัดเลือกบุคคลต้นแบบด้ำนคุณธรรมและจริยธรรม ประจ ำองค์กำร
บริหำรส่วนต ำบลบ้ำนน  ำบ่อ 

๑. นำยตอเฮ  เจะเลำะ  นำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล 

๒. นำงฟำรีละห์  เดหนิ  รองปลัดองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล 

๓. นำงสำวซำกีเรำะ  ยำมำอำโง ผู้อ ำนวยกำรกองคลัง 

๔. นำยซัมซูดิง เจ๊ะกอบะ  ตัวแทนภำคประชำชน 

๕. นำยมะยูโซ๊ะ ยะโกะ  ตัวแทนภำคประชำชน 

๖. นำงสำวอำซีซะ  กำเรง  หัวหน้ำส ำนักปลัด 

๗. นำงสำรีฟ๊ะ  โส้  นักทรัพยำกรบุคคล 

โดยคณะกรรมกำรคัดเลือกบุคคลต้นแบบด้ำนคุณธรรมและจริยธรรม ประจ ำ      
องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลบ้ำนน  ำบ่อ เพื่อท ำหน้ำท่ีในกำรพิจำรณำคัดเลือกบุคคล    
ต้นแบบ ภำยในองค์กรและภำยนอกองค์กร ให้ได้รับกำรยกย่องเชิดชูเกียรติ 
 
 



 
ที่ประชุม  รับทรำบ 

ระเบียบวำระท่ี ๒ เรื่องรับรองรำยงำนกำรประชุม 

       - ไม่มี- 

ต่อไปเป็นระเบียบวำระท่ี ๓ กระผมขอเชิญ รองปลัด อบต.ชี แจงต่อไปครับ 

นางฟารีละห์  เดหนิ ระเบียบวำระท่ี ๓ เรื่องเสนอเพื่อพิจำรณำ 

ปลัด อบต. ๓.๑ หลักเกณฑ์และวิธีกำรคัดเลือกบุคคลต้นแบบด้ำนคุณธรรมและจริยธรรม ประจ ำ
องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลบ้ำนน  ำบ่อ ประจ ำปีงบประมำณ ๒๕๖4 

๑. คุณสมบัติของผู้ท่ีได้รับกำรเสนอช่ือเพื่อเข้ำรับกำรคัดเลือก 

๑.๑ บุคลำกรในหน่วยงำน 

(๑) เป็นพนักงำนส่วนต ำบล พนักงำนจ้ำงในสังกัดองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลบ้ำนน  ำบ่อ 

(๒) มีระยะเวลำในกำรปฏิบัติงำนในองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลบ้ำนน  ำบ่อ ติดต่อกัน 

ไม่น้อยกว่ำ ๒ ปี นับถึงวันท่ี ๓๑ มีนำคมของปีท่ีคัดเลือก 

(๓) ประพฤติปฏิบัติตนตำมมำตรฐำนคุณธรรม จริยธรรมและจรรยำข้ำรำชกำรเป็นท่ี
ประจักษ์และปฏิบัติงำนอย่ำงมีประสิทธิภำพ ด้วยควำมซื่อสัตย์สุจริต มุ่งผลสัมฤทธิ์ต่อ
ภำรกิจของทำงรำชกำรจนเป็นแบบอย่ำงท่ีดีสมควรได้รับกำรยกย่องเชิดชูเกียรต ิ

(๔) ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษทำงวินัย หรืออยู่ระหว่ำงถูกด ำเนินกำรทำงวินัย 

(๕) ไม่เป็นผู้ท่ีเคยได้รับกำรคัดเลือกเป็นผู้มีคุณธรรมจริยธรรมดีเด่นมำก่อน ในกรณีท่ี
เคยได้รับกำรคัดเลือกเป็นผู้มีคุณธรรมจริยธรรมดีเด่นแล้ว ควรเว้นระยะเวลำ ๑ ปี 

๑.๒ บุคคลภำยนอก 

(๑) เป็นผู้มีภูมิล ำเนำในเขตพื นท่ีองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลบ้ำนน  ำบ่อ และอำศัยอยู่ใน
เขตพื นท่ีองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลบ้ำนน  ำบ่อติดต่อกันมำแล้วไม่น้อยกว่ำ ๒ ปี นับถึง
วันท่ี ๓ มีนำคม ของปีท่ีคัดเลือก 

(๒) เป็นผู้ประพฤติปฏิบัติตนอยู่ในหลักคุณธรรม จริยธรรม เป็นท่ีประจักษ์ 

(๓) บ ำเพ็ญประโยชน์เพื่อส่วนรวม และเข้ำร่วมกิจกรรมของส่วนรวมอย่ำงสม่ ำเสมอ 

๒. ขั นตอนกำรคัดเลือก 

ประชุมคณะกรรมกำรเพื่อพิจำรณำคัดเลือกบุคคลต้นแบบด้ำนคุณธรรมและจริยธรรม
ประจ ำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลบ้ำนน  ำบ่อ ประจ ำปีงบประมำณ ๒๕๖4 ตำมรำยช่ือ
ท่ีเสนอมำ 

 



 

๓. ผลกำรคัดเลือก 

พิจำรณำคัดเลือกจำกข้อมูลตำมเอกสำร และตำมหลักเกณฑ์ท่ีได้ก ำหนดไว้ 

๔. กำรมอบรำงวัล 

ผู้ท่ีได้รับกำรคัดเลือก จะได้รับเกียรติบัตรยกย่องเชิดชูเกียรติจำกนำยกองค์กำรบริหำร
ส่วนต ำบลบ้ำนน  ำบ่อ โดยมีรำยช่ือดังต่อไปนี  

บุคคลภายในหน่วยงาน ประกอบด้วย 

๑. นำยอับดุลเลำะ  ตำเยะ        ต ำแหน่งนักวิเครำะห์นโยบำยและแผนช ำนำญกำร 

2. นำงสำวอำซียะ  มะลี   ต ำแหน่งเจ้ำพนักงำนกำรเงินและบัญชีช ำนำญงำน 

บุคคลภายนอกหน่วยงาน ประกอบด้วย 

๑. นำยอำแด  เวำะฮะ         ต ำแหน่งก ำนันต ำบลบ้ำนน  ำบ่อ 

๒. นำงสำวก ำหย๊ะ  ฮำมะ         ต ำแหน่งประธำน อสม.  

จำกหลักเกณฑ์กำรพิจำณำและรำยช่ือผู้ท่ีได้รับกำรคัดเลือก ไม่ทรำบว่ำคณะกรรมกำร
ท่ำนใด จะแก้ไขเปล่ียนแปลงบ้ำงหรือไม่ครับ 

ที่ประชุม  รับทรำบและเห็นด้วย มีมติเป็นเอกฉันท์ 

นางฟารีละห์  เดหนิ ระเบียบวำระท่ี 4 เรื่องอื่นๆ 

    -ไม่มี- 

ไม่ทรำบว่ำมีคณะกรรมกำรท่ำนใดจะเสนออะไรเพิ่มเติมอีกบ้ำงครับ หำกไม่มีกระผม
ขอปิดกำรประชุม 

ปิดการประชุม  เวลำ 10.00 น. 

 

     (ลงช่ือ)                              ผู้บันทึกรำยงำนกำรประชุม 

              (นำงสำวอำซีซะ  กำเรง) 
        หัวหน้ำส ำนักปลัด 
 
     (ลงช่ือ)                              ผู้ตรวจรำยงำนกำรประชุม 
                (นำยตอเฮ  เจะเลำะ)     
              ประธำนคณะกรรมกำรฯ 
 
 
 



 

 

ค าสั่งองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านน  าบ่อ 
ท่ี  79/2564 

เร่ือง แต่งตั งคณะกรรมการคัดเลือกบุคคลต้นแบบด้านคุณธรรมและจริยธรรม ต าบลบ้านน  าบ่อ 
ภายในองค์กรและภายนอกองค์กร 

******************************** 
ด้วยองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลบ้ำนน  ำบ่อ ได้จัดท ำกิจกรรมโครงกำรยกย่องและเชิดชูเกียรติ 

"บุคคลต้นแบบ ด้ำนคุณธรรมและจริยธรรม ต ำบลบ้ำนน  ำบ่อ" ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.๒๕๖4 ขึ น เพื่อส่งเสริม
ให้บุคลำกรหน่วยงำนท่ีมีควำมตั งใจในกำรปฏิบัติงำนด้วยควำมซื่อสัตย์ สุจริต ท ำควำมดีอย่ำงต่อเนื่องและเพื่อ
ยกย่องและเชิดชูเกียรติบุคคลภำยนอกท่ีเป็นต้นแบบด้ำนคุณธรรม ได้มีวัตถุประสงค์เพื่อยกย่องและเชิดชูเกียรติ
บุคลำกรต้นแบบด้ำนคุณธรรมและจริยธรรม ในกำรปฏิบัติรำชกำรและให้บริกำรประชำชน เพื่อสร้ำงขวัญและกำ
ลังใจในกำรปฏิบัติรำชกำรของบุคลำกรและเป็นแบบอย่ำงท่ีดีให้กับบุคลำกร ในหน่วยงำน เพื่อส่งเสริมและ
สนับสนุนให้บุคลำกรปฏิบัติงำนตำมมำตรฐำนคุณธรรมและจริยธรรม เพื่อยกย่องและเชิดชูเกียรติบุคคลภำยนอก
หน่วยงำนท่ีเป็นต้นแบบด้ำนคุณธรรมและ จริยธรรม เพื่อเป็นแบบอย่ำงให้กับประชำชนท่ัวไป เพื่อสนับสนุนและ
ส่งเสริมหน่วยงำนอื่นในกำรยกย่องบุคคลต้นแบบด้ำนคุณธรรมและ จริยธรรม และเพื่อเป็นแบบอย่ำงให้ 
ประชำชนประพฤติปฏิบัติตนในกรอบคุณธรรม จริยธรรม และอยู่ร่วมกันอย่ำงสงบสุข นั น  

ดังนั น เพื่อให้กำรด ำเนินกำร ตำมหลักเกณฑ์ดังกล่ำวเป็นไปด้วยควำมเรียบร้อย เกิด 
มำตรฐำนและควำมเป็นธรรมตำมหลักเกณฑ์ท่ีก ำหนด จึงแต่งตั งผู้มีรำยช่ือต่อไปนี เป็นคณะกรรมกำรคัดเลือก
บุคคลภำยในองค์กรและภำยนอกองค์กรเป็นบุคคลต้นแบบด้ำนคุณธรรม จริยธรรม ดังนี  

๑. นำยตอเฮ เจะเลำะ  นำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล ประธำนกรรมกำร 
๒. นำงฟำรีละห์ เดหนิ  รองปลัดองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล รองประธำนกรรมกำร 
๓. นำงสำวซำกีเรำะ  ยำมำอำโง ผู้อ ำนวยกำรกองคลัง  คณะท ำงำน 
๔. นำยซัมซูดิง เจ๊ะกอบะ ตัวแทนภำคประชำชน  คณะท ำงำน 
5.นำยมะยูโซ๊ะ ยะโกะ  ตัวแทนภำคประชำชน  คณะท ำงำน 
๖. นำงสำวอำซีซะ กำเรง  หัวหน้ำสน.ปลัด  คณะท ำงำน/เลขำนุกำร 
๗. นำงสำรีฟ๊ะ  โส้  นักทรัพยำกรบุคคล คณะท ำงำน/ผู้ช่วยเลขำนุกำร 
มีหน้ำท่ี ดังนี  
1.ก ำหนดหลักเกณฑ์กำรพิจำรณำคัดเลือกบุคคลภำยในองค์กรและภำยนอกองค์กร เช่นกลุ่ม 

จิตอำสำ กลุ่มผู้มีคุณธรรม จริยธรรม กลุ่มผู้ปฏิบัติงำนในอำชีพต่ำงๆ 
๒. ก ำหนดหลักเกณฑ์ท่ีใช้ในกำรพิจำรณำ เช่น ควำมประพฤติ ผลงำนท่ีผ่ำนมำซึ่งเป็นท่ีประ 

จักษ์และยอมรับของคนในท้องถิ่น 
 

ทั งนี  ตั งแต่บัดนี เป็นต้นไป 
ส่ัง ณ วันท่ี ๒๑ เดือน กุมภำพันธ์ พ.ศ. ๒๕๖4 
    (ลงช่ือ)   
              (นำยตอเฮ เจะเลำะ) 
           นำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลบ้ำนน  ำบ่อ 
 



 

 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านน  าบ่อ 
เร่ือง ยกย่องเชิดชูเกียรติบุคคลต้นแบบด้านคุณธรรมและจริยธรรม ต าบลบ้านน  าบอ่ 

ประจ าปี ๒๕๖4 
******************************** 

ตำมท่ีองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลบ้ำนน  ำบ่อ ได้จัดท ำกิจกรรมโครงกำรยกย่องและเชิดชูเกียรต ิ
"บุคคลต้นแบบ ด้ำนคุณธรรมและจริยธรรม ต ำบลบ้ำนน  ำบ่อ" ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.๒๕๖4 ขึ น เพื่อส่งเสริม
ให้บุคลำกรหน่วยงำนท่ีมีควำมตั งใจในกำรปฏิบัติงำนด้วยควำมซื่อสัตย์ สุจริต ท ำควำมดีอย่ำงต่อเนื่องและเพื่อ
ยกย่องและเชิดชูเกียรติบุคคลภำยนอกท่ีเป็นต้นแบบด้ำนคุณธรรมได้มีวัตถุประสงค์เพื่อยกย่องและเชิดชูเกียรติ
บุคลำกรต้นแบบด้ำนคุณธรรมและจริยธรรม ในกำรปฏิบัติรำชกำรและให้บริกำรประชำชน เพื่อสร้ำงขวัญและกำ
ลังใจในกำรปฏิบัติรำชกำรของบุคลำกรและเป็นแบบอย่ำงท่ีดีให้กับบุคลำกร ในหน่วยงำน เพื่อส่งเสริมและ
สนับสนุนให้บุคลำกรปฏิบัติงำนตำมมำตรฐำนคุณธรรมและจริยธรรม เพื่อยกย่องและเชิดชูเกียรติบุคคลภำยนอก
หน่วยงำนท่ีเป็นต้นแบบด้ำนคุณธรรมและ จริยธรรม เพื่อเป็นแบบอย่ำงให้กับประชำชนท่ัวไป เพื่อสนับสนุนและ
ส่งเสริมหน่วยงำนอื่นในกำรยกย่องบุคคลต้นแบบด้ำนคุณธรรมและ จริยธรรม และเพื่อเป็นแบบอย่ำงให้ 
ประชำชนประพฤติปฏิบัติตนในกรอบคุณธรรม จริยธรรม และอยู่ร่วมกันอย่ำงสงบสุข นั น 

ในกำรนี  คณะกรรมกำรพิจำรณำคัดเลือกยกย่องชูเกียรติบุคคลต้นแบบด้ำนคุณธรรมและ 
จริยธรรมต ำบลบ้ำนน  ำบ่อ ประจ ำปี ๒๕๖4 ได้ด ำเนินกำรพิจำรณำคัดเลือกบุคคลดังกล่ำว เสร็จสิ นเป็นท่ี
เรียบร้อยแล้ว โดยผลเป็นดังนี  

บุคคลภายในหน่วยงาน ประกอบด้วย 
๑. นำยอับดุลเลำะ ตำเยะ  ต ำแหน่ง นักวิเครำะห์นโยบำยและแผน ช ำนำญกำร 
2. นำงสำวอำซียะ มะลี  ต ำแหน่ง เจ้ำพนักงำนกำรเงินและบัญชีช ำนำญงำน 
บุคคลภายนอกหน่วยงาน ประกอบด้วย 
๑. นำยอำแด เวำะฮะ  ต ำแหน่ง ก ำนันต ำบลบ้ำนน  ำบ่อ 
๒. นำงสำวก ำหย๊ะ อำมะ  ต ำแหน่ง ประธำนกลุ่ม อสม.ต ำบลบ้ำนน  ำบ่อ 
 
ดังนั น จึงขอให้บุคคลท่ีได้รับกำรยกย่องชูเกียรติบุคคลต้นแบบด้ำนคุณธรรมและจริยธรรม  

ต ำบลบ้ำนน  ำบ่อ ประจ ำปี ๒๕๖4 ได้ปฏิบัติตนให้เป็นแบบอยำงท่ีดี รักษำไวซึ่งควำมดี ควำมขยันหมั่นเพียร
ศึกษำหำควำมรู้เพื่อน ำมำพัฒนำกำรปฏิบัติรำชกำรและให้บริกำรประชำชนอีกทั งปฏิบัติตนให้เป็นไปตำม
แนวทำงมำตรฐำนคุณธรรมจริยธรรมของข้ำรำชกำรสืบต่อไป อีกทั งปฏิบัติตนให้เป็นไปบุคคลตัวอย่ำงสืบต่อไป 

จึงประกำศให้ทรำบโดยท่ัวกัน 

ประกำศ ณ วันท่ี ๓๐ เดือน เมษำยน พ.ศ. ๒๕๖4 

(ลงช่ือ)  

(นำยตอเฮ เจะเลำะ) 
                                                                      นำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลบ้ำนน  ำบ่อ 
 

 

 



กิจกรรมยกย่องเชิดชูเกียรติบุคคลต้นแบบด้านคุณธรรม จริยธรรม ต าบลบ้านน  าบ่อ 

บุคคลในหน่วยงาน-บุคคลภายนอก 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลบ้ำนน  ำบ่อ อ ำเภอปะนำเระ   จังหวัดปัตตำน ี
ขอมอบประกำศนียบตัรฉบับนี ให้ไว้เพื่อแสดงว่ำ 

นำยอับดุลเลำะ  ตำเยะ  ต ำแหน่ง  นักวิเครำะห์นโยบำยและแผนช ำนำญกำร 
ได้รับเชิดชูเกียรติบุคคลต้นแบบด้ำนคุณธรรม จริยธรรม มีควำมเสียสละและอุทิศเวลำให้แก่รำชกำร 

   ประจ ำปีงบประมำณ  พุทธศักรำช  ๒๕64 

ขอให้รักษำควำมดี   และจงมีควำมสุขควำมเจริญ 

ให้ไว้  ณ  วันท่ี   30  เดือนเมษำยน  พ.ศ. ๒๕64 

 
 

                       ( นำงฟำรีละห์  เดหนิ )                                ( นำยตอเฮ   เจะเลำะ ) 

            รองปลัดองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลบ้ำนน  ำบ่อ        นำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลบ้ำนน  ำบ่อ     



  

 

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลบ้ำนน  ำบ่อ อ ำเภอปะนำเระ   จังหวัดปัตตำน ี
ขอมอบประกำศนียบตัรฉบับนี ให้ไว้เพื่อแสดงว่ำ 

นำงสำวอำซียะ มะลี  ต ำแหน่ง  เจ้ำพนักงำนกำรเงินและบัญชีช ำนำญงำน 
ได้รับเชิดชูเกียรติบุคคลต้นแบบด้ำนคุณธรรม จริยธรรม มีควำมเสียสละและอุทิศเวลำให้แก่รำชกำร 

     ประจ ำปีงบประมำณ  พุทธศักรำช  ๒๕๖4 

ขอให้รักษำควำมดี   และจงมีควำมสุขควำมเจริญ 

ให้ไว้  ณ  วันท่ี   30  เดือนเมษำยน  พ.ศ. ๒๕64 
 

                       ( นำงฟำรีละห์  เดหนิ )                                ( นำยตอเฮ   เจะเลำะ ) 

            รองปลัดองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลบ้ำนน  ำบ่อ        นำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลบ้ำนน  ำบ่อ     



 

 

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลบ้ำนน  ำบ่อ อ ำเภอปะนำเระ   จังหวัดปัตตำน ี
ขอมอบประกำศนียบตัรฉบับนี ให้ไว้เพื่อแสดงว่ำ 

นำยอำแด  เวำะฮะ  ต ำแหน่ง  ก ำนันต ำบลบ้ำนน  ำบ่อ 
ได้รับเชิดชูเกียรติบุคคลต้นแบบด้ำนคุณธรรม จริยธรรม มีควำมเสียสละและอุทิศเวลำให้แก่รำชกำร 

     ประจ ำปีงบประมำณ  พุทธศักรำช  ๒๕๖4 

ขอให้รักษำควำมดี   และจงมีควำมสุขควำมเจริญ 

ให้ไว้  ณ  วันท่ี   30  เดือนเมษำยน  พ.ศ. ๒๕๖4 
 

                       ( นำงฟำรีละห์  เดหนิ )                                ( นำยตอเฮ   เจะเลำะ ) 
            รองปลัดองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลบ้ำนน  ำบ่อ        นำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลบ้ำนน  ำบ่อ     



                              

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                         

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลบ้ำนน  ำบ่อ อ ำเภอปะนำเระ   จังหวัดปัตตำน ี
ขอมอบประกำศนียบตัรฉบับนี ให้ไว้เพื่อแสดงว่ำ 

นำงสำวก ำหยะ๊  ฮำมะ  ต ำแหน่ง  ประธำน อสม.  
ได้รับเชิดชูเกียรติบุคคลต้นแบบด้ำนคุณธรรม จริยธรรม มีควำมเสียสละและอุทิศเวลำให้แก่รำชกำร 

     ประจ ำปีงบประมำณ  พุทธศักรำช  ๒๕๖4 

ขอให้รักษำควำมดี   และจงมีควำมสุขควำมเจริญ 

ให้ไว้  ณ  วันท่ี   30  เดือนเมษำยน  พ.ศ. ๒๕๖4 
 

                       ( นำงฟำรีละห์  เดหนิ )                                ( นำยตอเฮ   เจะเลำะ ) 
            รองปลัดองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลบ้ำนน  ำบ่อ        นำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลบ้ำนน  ำบ่อ     


